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Die rund 24.000 Einwohner
zahlende Verbandsgemeinde im
Westerwald umfasst 42
Ortsgemeinden. Mittelpunkt und
Verwaltungssitz ist die Kreisstadt
Altenkirchen. Vielfaltige
Arbeitsmoglichkeiten, eine
moderne Infrastruktur, regionale
Kulturangebote und Naturndhe
bieten gute Lebensbedingungen
fir Familien. Zur Verbandsge-
meindeverwaltung gehdren auch
elf Kindergarten und drei
Grundschulen - teilweise mit
Ganztagsangebot.

Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren 300 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschaftigt.

Rund zwei Drittel der Beschaf-
tigten sind Frauen. Diese sind zu
rund 60 Prozent in Teilzeit tatig.

Stand:

audit

berufundfamilie

Verbandsgemeindeverwaltung Altenkirchen

Rathausstralle 13, 57610 Altenkirchen

Ziel der Auditierung

Die Verbandsgemeindeverwal-
tung Altenkirchen will sich als
familienbewusste Arbeitgeberin
und Vorbild fiir eine familien-
freundliche Gestaltung der
Arbeitswelt in der Verbands-
gemeinde prasentieren.

Intern soll die Mitarbeiterzu-
friedenheit erh6ht werden.
Bereits vorhandene familienbe-
wusste MaRBnahmen sollen
dokumentiert und weiter-
entwickelt werden.

Die Verbandsgemeindeverwal-
tung verspricht sich auBerdem
Anregungen flir neue familien-
bewusste Ziele und MaBnahmen.

Vorhandene MaBnahmen
(Auswahl)

® Gleitende Arbeitszeit mit
Servicezeit, flexiblen
Dienstplan-Absprachen und
Ampelkonto im
Verwaltungsbereich

® Mitarbeiterorientierter,
kooperativer Fiihrungsstil

@ Jahrliche Mitarbeitergesprache —
auch unter dem Aspekt der
Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

® Gleiche Fortbildungsmaglich-
keiten fur Teilzeitbeschaftigte

® Ganztagsangebote in mehreren
Kindergarten und zwei
Grundschulen der
Verbandsgemeinde

Zukiinftige MalRnahmen
(Auswabhl)

® Entwicklung und Erprobung
flexiblerer Arbeitszeitmodelle fiir
Erzieherinnen

® Angebote zur betrieblichen
Gesundheitsforderung - auch
unter dem Aspekt der
Work-Life-Balance

@® Rahmenrichtlinie fiir das Arbeiten
von zu Hause in besonderen
Situationen

® Info-Seite zum Thema Beruf &
Familie im Intranet

® Forderung des
Erfahrungsaustauschs unter
Fiihrungskraften

@ Strukturierte Personalgesprache
anlasslich von Schwangerschaft,
Elternzeit und Berufsriickkehr

® Kontakthalteangebote an
Freigestellte: Zusendung von
Infos, Angebot zur Ubernahme
von Vertretungen,
Fortbildungsangebot

berufundfamilie
gemeinnitzige GmbH
FeldbergstraBRe 21

60323 Frankfurt am Main

Telefon 069.300388-0
Telefax 069.300388-77
info@beruf-und-familie.de
www.beruf-und-familie.de
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